APIBREZIAMA PELNO PASKIRSTYMO
SOC. PROBLEMAI SPRESTI SIEKIANT TEIGIAMO
SOC. POVEIKIO PROCEDURA, NURODANT:

IE VIDAUS DOKUMENTE AISKIAI

kokia pelno dalis yra skiriama;

kas gali priimti galutinj sprendimg deél pelno
paskirstymo;

kokiu dokumentu jforminamas pelno
paskirstymas;

parengiama pelno leésy paskirstymo ir sasaju su
numatytais socialinio poveikio tikslais ir rodikliais
lentelé, kuri yra laikoma dokumento del pelno
paskirstymo priedu ir gali buti tikslinama,
keiciama tokia pat tvarka, pagal kurig buvo
patvirtinta;

interneto svetainés, kurioje viesai skelbiamas
pelno paskirstymo dokumentas su visais
priedais, adresas.

TUO ATVEJU, JEIGU GALIMI SOC. VERSLO

NAUDOS GAVEJAI TURI BUTI ATRINKTI,
T.Y.NERA GALIMYBIY PASLAUGAS SUTEIKTI
VISIEMS NORINTIEMS IR TIKSLINE GRUPE
ATITINKANTIEMS NAUDOS GAVEJAMS, VIDAUS
DOKUMENTE TURI BUTI NUSTATYTA AISKI JY
ATRANKOS PROCEDURA.

GAUTAS PELNAS PASKIRSTOMAS
(REINVESTUOJAMAS) LAIKANTIS
REIKALAVIMUY:

1. kai socialinj versla vykdo vieSieji juridiniai
asmenys, konkreciai socialinei problemai spresti
reinvestuojamas visas i5 ekonominés veiklos
vykdymo gautas pelnas (100 proc.);
kai socialinj versla vykdo privatus juridiniai
asmenys, konkreciai socialinei problemai spresti
reinvestuojama ne mazesné kaip 80 proc. is
ekonominés veiklos vykdymo gauto pelno dalis;
visi tinkami socialinio verslo vykdytojai,
vykdydami nuolatine ekonomine veikla,
nurodyta juridinio asmens steigimo
dokumentuose, ir (arba) siekdamiiSmatuojamo ir
teigiamo socialinio poveikio, daugiau nei 50
proc. pajamu turi gautiis ekonominés veiklos.




TRADICINIO VERSLO IR SOC.
VERSLO SKIRTUMAI PASIREISKIA:

V socialinio verslo aiskiu ne tik komercinio, bet ir
socialinio tikslo turejimu, kurie yra vienodai
svarbus;

V didesnémis socialinio verslo pradzios
iSlaidomis norint pasiekti savo socialinius
jsipareigojimus jau nuo verslo pradzios;

jvairialype socialinio verslo finansavimo
sandara, susidedancia iS pardavimu pajamu,
komerciniy sutarciu, projektinio bei valstybées
finansavimo;

socialinio verslininko motyvacija panaudoti
organizacijos potencialg socialiniam poveikiui
pasiekti;

sunkesniu prieinamumu prie tradicinio verslo
investiciniu priemoniy, tokiu kaip nuosavo
kapitalo finansavimas ar banko paskolos;

del itin plataus spektro suinteresuotujy saliu,
tiketina, didesne politine ir biurokratine jtaka
socialinioverslo plétros procese;

rizikos vengimu, kai dél savanoriskos tarybos
vadovavimo socialiniam verslui stengiamasi
priimti maziau rizikingus strateginius verslo
sprendimus;

menkesne finansine investuoto kapitalo graza;

didesniu teigiamu pamatuojamu socialiniu
poveikiuvisuomenei;

socialinio verslo skaidriu ir jtraukianciu
valdymu, viesSinant informacija apie pelna bei
socialinj poveikj suinteresuotoms salims ir
uztikrinant subalansuotg jvairiy suinteresuoty
Saliy dalyvavima, priimant sprendimus, ypac
deél uzdirbto pelno reinvestavimo socialinei
misijai jgyvendinti;

inovaciju kurimu ir ju neapmo-kestinimu /
nepatentavimu, siekiant, kad jos plistu kuo
placiau ir butu pasiekta kuo didesne socialiné
nauda.

SOCIALINIY JMONIY IR
SOCIALINIO VERSLO
SKIRTUMAI PASIREISKIA:

> didesniu socialinio verslo teigiamu
socialiniu poveikiu visuomenei, kai tuo
tarpu socialinése jmonése skatinama tik
darbo integracija, kai suteikiamos darbo
vietos tik nepalankioje darbo rinkos
padeétyje atsidurusiems pilieCiams;

socialinio verslo skaidriu ir jtraukianciu
valdymu, vieSinant informacija apie
pelna bei socialinj poveikj suinte-
resuotoms salims ir uztikrinant
subalansuotg jvairiy suinteresuoty saliy
dalyvavima, priimant sprendimus, ypac
dél uzdirbto pelno reinvestavimo
socialinés misijos jgyvendinimui.

IMONIUY SOC. ATSAKOMYBESVIR SOC.
VERSLO SKIRTUMAI PASIREISKIA
TIKSLO SKIRTUMAIS:

SOCIALINIO VERSLO PIRMINIS TIKSLAS -

tai teigiamas ir pamatuojamas socialinis poRytis,
kuriam jgyvendinti yra skiriamas uzdirbtas pelnas, o
socialiai atsakingo verslo pirminis tikslas islieka kaip
ir tradiciniame versle - uzdirbti pelnqg jmonés
savininkams, savanoriskai prisiimant jgyvendinti
papildomus socialinius, aplinkosaugos, verslo
Skaidrumo aspektus daugiau nei to paprastai
reikalauja teisés aktai. Akcentuojamas atsakingas
pelno siekimas, todél socialiai atsakingas verslas
nesiekia sumazinti pelno siekimo tikslo.




